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Реализуйте 
свое право 
голоса на 
выборах 
профсоюзного 
съезда!

Когда и как голосовать?
Если Вы являетесь членом Индустри-
ального профсоюза, Вы можете прого-
лосовать в электронной форме или по 
почте в период 10.–31.3.2023. Исполь-
зуйте лишь один из двух способов. Как 
член профсоюза Вы получите предвы-
борные материалы и инструкции на 
Ваш домашний адрес.

Существует 34 избирательных 
округа. Секторы технологической 

промышленности и технического 
обслуживания разделены на избира-
тельные округа по географическому 
признаку, а другие избирательные 
округа соответствуют общегосудар-
ственным избирательным округам по 
секторальным договорам. Голосовать 
можно только за кандидата в своем 
избирательном округе.

Влияйте, действуйте, голосуйте!
Профсоюз так же силен, как и его 
члены. Целью «Лидеров индустрии» 
является сильный и влиятельный 
Индустриальный профсоюз, который 
послужит лучшей гарантией для про-
должения и развития процесса отстаи-
вания интересов своих членов.



Съезд является высшим органом управления 
Индустриального профсоюза. На нем выбирают 
руководство и правление профсоюза, а также 
определяют стратегию профсоюза, то есть намечают 
важнейшие ориентиры для его деятельности.

Представительские полномочия на 
cъезде реализуют члены профсоюза, 
избираемые для выполнения предста-
вительских функций.

Право на участии в голосовании при-
надлежит каждому члену профсоюза.

Повлияйте на ситуацию, проголо-
совав за кандидата, который будет 
продвигать важные для Вас вопросы, 
выступая за справедливую и безопас-
ную трудовую жизнь!

Найдите своего кандидата в 
списке «Лидеры индустрии» 
Замечательная группа активных чле-
нов профсоюза выдвигается в каче-
стве кандидатов от «Лидеров инду-
стрии» (Teollisuuden Vaikuttajat).

Кандидаты представляют различ-
ные сектора профсоюза, географиче-
ские районы, пол, возрастные группы, 

а также как родившихся в Финляндии 
работников, так и иммигрантов.

Мы, «Лидеры индустрии», считаем 
важным, чтобы представителями на 
съезде охватывался весь спектр член-
ского сообщества, и чтобы в профсоюзе 
слышали голоса всех членских групп.

Что представляют собой 
«Лидеры индустрии»?
«Лидеры индустрии» - это избиратель-
ный альянс, который объединяет сме-
лых и обогащенных идеями членов, 
желающих участвовать в разрешении 
общих для всех вопросов. В «Лидеры 
индустрии» входят сторонники Левого 
союза и неприсоединившиеся субъ-
екты.

 Используйте механизм 
выборов и найдите для 
себя кандидата из списка 
«Лидеров индустрии»!
www.edunvalvontavaalit.fi

Цели «Лидеров индустрии»
На выборах съезда конечной все-
общей целью является улучшение 
положения членов профсоюза как в 
трудовой жизни, так и в социуме.

«Лидеры индустрии» обозначили, 
помимо прочих, следующие основные 
цели своей деятельности:

	f Необходимо обеспечить соблюде-
ние общеобязательных коллектив-
ных трудовых договоров.

	f Заработной платы, получаемой на 
одной работе, должно хватать в 
качестве достаточного дохода.

	f Необходимо защищать равенство и 
равноправие работников в трудо-
вой жизни.

	f Условия труда должны быть оди-
наковыми для всех, независимо от 
формы трудовых отношений или 
гражданства работника.

	f Уголовная ответственность за 
недоплату заработка должна быть 
закреплена в законе.

	f Теневую экономику следует иско-
ренять.

	f Положение находящихся в нетипич-
ных трудовых отношениях работни-
ков должно быть защищено.

	f Необходимо улучшить положение 
арендованного персонала.

	f Целью коллективных переговоров 
должно стать увеличение реаль-
ного заработка.

	f Повышение заработной платы 
должно быть согласовано в евро и 
одинаковым для всех.

	f Право на забастовку должно быть 
сохранено.

	f Положение и права доверенных 
лиц профсоюза должны быть улуч-
шены, а их навыки поддержаны.

	f Работа в режиме полного рабочего 
дня должна быть основной формой 
трудовых отношений.

	f Профсоюз должен активно участво-
вать в разработке трудового законо-
дательства и другого законодатель-
ства, затрагивающего его членов.

	f Право на безопасные и здоровые 
условия труда должно защищаться 
на всех местах работы.

	f Следует учитывать фактическое 
состояние трудоспособности смен-
ных работников.

	f Следует вкладывать больше ресур-
сов в профилактику профессио-
нальных заболеваний.

	f Механизмы социальной защиты 
должны поддерживаться во всех 
ситуациях.

	f Ответственность работодателя в 
части обязательных социальных пла-
тежей должна быть гарантирована.

	f Необходимо обеспечить достаточ-
ный уровень выплат по безработице.

	f Профсоюз должен активно участво-
вать в разработке промышленной 
политики и в поощрении экспорта.

	f Необходимо поощрять использо-
вание древесины и деревянных 
конструкций.

	f Необходимо ужесточить природоох-
ранное законодательство в отноше-
нии экологических преступлений.

Дополнительную информацию о дру-
гих значимых целях «Лидеров инду-
стрии» Вы можете прочесть в Целевой 
программе «Лидеров индустрии» (на 
финском языке) здесь: 
www.teollisuudenvaikuttajat.fi/
tavoiteohjelma


